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Schön, dass Sie da sind!

Yvonne Walker – Berufsberatung – Agentur für Arbeit Ravensburg
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Wie kann die Berufsberatung unterstützen?

Yvonne Walker – Berufsberatung – Agentur für Arbeit Ravensburg
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Unsere Themen …

Yvonne Walker – Berufsberatung – Agentur für Arbeit Ravensburg

- Zeitplan mit HSA/MR

- Wege nach dem Schulabschluss

- Überbrückungsmöglichkeiten
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Informationen 
sammeln, 
Interessen & 
Fähigkeiten 
kennenlernen

8. Klasse

Jahreszeugnis

= Bewerbungs-

zeugnis

Zeitplan mit Hauptschulabschluss 

Yvonne Walker – Berufsberatung – Agentur für Arbeit Ravensburg

ab jetzt

Februar

Sommer 
9. Klasse 

Halbjahreszeugnis

= Bewerbungszeugnis 

& Anmeldezeugnis

für weiterführende 

Schulen

9. Klasse 

Abschlusszeugnis 

 Zu- / Absage

des Schulplatzes o.

der Ausbildungsstelle

 Ausbildung
 weiterführende

Schule
 Überbrückung

Sommer

September

B E W E R B E N

1. März 
Anmeldeschluss für 
weiterführende Schulen
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ggf. Erlangung mittlerer 

Bildungsabschluss,

durch Abschluss mit

mind. 3,0

Wege nach dem Hauptschulabschluss

Yvonne Walker – Berufsberatung – Agentur für Arbeit Ravensburg

Betriebliche (duale)

Berufsausbildung
z.B.

- Maler/in*

- Verkäufer/in

- Koch/Köchin

-> 2-3,5 Jahre

-> in Betrieb und Berufsschule

-> Ausbildungsvergütung

Schulische 

Berufsausbildung
z.B.

- soz.päd. Assistent/in

- Altenpflegehelfer/in

- Heilerziehungsassistent/in

-> 1-3 Jahre

-> Schule mit Praktika

Mittlerer Schulabschluss
9+2 

-> an Berufsfachschule

- gewerblich-technisch (Metalltechnik)

- kaufmännisch (Wirtschaft)

- sozial (Gesundheit/Pflege, Hauswirtschaft/Ernährung)

9+1

-> an Werkrealschule

9+2

-> an Gemeinschaftsschule

Hauptschulabschluss

Berufsausbildung
Betrieblich

z.B. 

Einzelhandelskaufmann/frau 

Fachkraft Lagerlogistik

Industriemechaniker/in

Schulisch

z.B. Erzieher/in, 

Pflegefachmann/frau, 

Heilerziehungspfleger/in

Weiterführende 

Schule
Berufskolleg I und II

Abschluss: 

Fachhochschulreife

Berufliches Gymnasium

Abschluss: Abitur

Aufnahme bestimmter 

Ausbildungen,

die den mittleren Abschluss 

voraussetzen, z.B. Pflege-

fachkraft, Erzieherin 

mind. 2-jährige Ausbildung +

Abschlusszeugnis Berufsschule

 Durchschnitt mind. 3,0

HS-Abschluss +

Berufsschulabschluss +

Abschlusszeugnis Kammer

 Durchschnitt mind. 2,5

Zuerkennung mittlerer 

Bildungsabschluss

Bei Berufsfachschule

informieren !!!



Seite 9

April 
vorläufige
Schulplatz-ZusagenInformationen 

sammeln, 
Interessen & 
Fähigkeiten 
kennenlernen

9. Klasse
Jahreszeugnis 

Bewerbungs-
zeugnis

Zeitplan mit Mittlerer Reife 

Yvonne Walker – Berufsberatung – Agentur für Arbeit Ravensburg

ab jetzt

Februar

Sommer 
10. Klasse 

Halbjahreszeugnis

Bewerbungszeugnis  

& Anmeldezeugnis 

für weiterführende 

Schulen

10. Klasse 

Abschlusszeugnis 

 endgültige

Zu-/Absage des 

Schulplatzes/der

Ausbildungsstelle

 Ausbildung

 weiterführende
Schule

 Überbrückung

ab Mai im SJ davor 
Bewerbungsstart bei Banken, 
Versicherungen, 
Großunternehmen und 
Behörden

(Halbjahreszeugnis Kl. 9!)

1. März 
Anmeldeschluss für 
weiterführende Schulen

Sommer

September

B E W E R B E N

Ende August – Anfang 
Oktober  
Bewerbungsschluss bei 
Großunternehmen
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Betriebliche 
Berufsausbildung

-> 2 - 3,5 Jahre
-> in Betrieb und Berufs-

schule
-> Ausbildungsvergütung
-> ggf. 1-jährige BFS mit

Vorvertrag

Schulische 
Berufsausbildung

-> 2 - 4 Jahre
-> Schule mit Praktika
-> ggf. Schulgeld an

Privatschulen

Fachhochschulreife

Studium
Hochschule für angewandte 
Wissenschaften in Baden-
Württemberg

Studium
Universität, DHBW, Pädago-
gische HS, Hochschule für 
angewandte Wissenschaften

Weiterbildung

- Meister, Techniker, Fachwirt, Betriebswirt
- FH-Reife (Ausbildung + 1 Jahr BK FH)

Abitur

Berufskolleg I

- 1 Jahr
- Profile: Wirtschaft,
Ernährung u. Erziehung,
Gesundheit u. Pflege,
Technik

Berufskolleg II

- 1 Jahr
- Voraussetzung: mind.
Notendurchschnitt 3,0
in BK  I

Berufl. Gymnasium

- 3 Jahre
- Voraussetzung: mind.
3,0 in D/M/E, keine 5

- WG, TG, SG

Oberstufe der GMS 

- 3 Jahre
- Voraussetzung: 
Versetzungsfächer: 
Durchschnitt: 3,0
Kernfächer (D, E, M): 2 x gut, 
1 x befriedigend

Berufsausbildung
betrieblich (z.B. Fachinformatiker/in, 
Handelsfachwirt/in) oder schulisch

Mittlerer Schulabschluss

2
-j

ä
h

ri
g

e
s

 B
K

ggf. Erwerb FH-Reife durch 

Zusatzunterricht

Wege nach der Mittleren Reife
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Überbrückungsmöglichkeiten zwischen Schule und 

Ausbildung / Berufsschulpflicht

Yvonne Walker – Berufsberatung – Agentur für Arbeit Ravensburg

Berufliche Schule
(Berufsschulpflicht 

wird erfüllt)

Meldung spätestens am 

ersten Schultag in der 

Gewerblichen Schule RV

mit/ohne HS-Abschluss:

AV dual oder VAB

mit Mittlerer Reife:

BK-I oder AV dual 

Nach der allgemeinen Schulpflicht ( mind. 9 Jahre) besteht

1 Jahr Berufsschulpflicht (bis zum 18. Lebensjahr)

Freiwilligendienste
(nur Aussetzen d. Berufsschulpflicht)

- Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ),

z.B. Soziales, Sport, Kultur
- Freiwilliges Ökologisches Jahr (FÖJ),

z.B. Umweltschutz, Landwirtschaft

- Bundesfreiwilligendienst (BFD),

z.B. Soziales, Sport, Katastrophenschutz

(ab 16 Jahre)

- Freiwilliger Wehrdienst, z.B. Heimatschutz

(ab 17 Jahre)

EQ

Einstiegs-

qualifizierung
(Berufsschulpflicht 

wird erfüllt)

Langzeitpraktikum in 

einem Betrieb mit 

Berufsschulbesuch

Berufsausbildung

Was nicht geht
(Berufsschulpflicht 

wird nicht erfüllt)

- Arbeiten gehen/

Jobben

- einzelne Praktika

- Nichts tun / Chillen

Wenn Du den Abschluss nicht geschafft, keine Ausbildung gefunden und keinen 

Schulplatz erhalten hast ... Es gibt immer eine Lösung!

Berufsschulpflicht !!!
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Drei zentrale Fragen bei der Berufs-/Schulwahl

Yvonne Walker – Berufsberatung – Agentur für Arbeit Ravensburg

Vergleich:

Anforderungen der Schule 

oder Berufe/ persönliche

Voraussetzungen
z.B.

- Schulabschluss / Noten

- Fähigkeiten

- Gesundheit

- Mobilität

Fähigkeiten und 

Kenntnisse
z.B.

- Rechenkenntnisse

- Ausdrucksfähigkeit

- technisches Verständnis

- Organisationsfähigkeit

…

40

Was will /
mag ich?

Was
kann ich?

Was ist
möglich?

nicht

Eigenschaften
z.B.

- belastbar

- sorgfältig

- einfühlsam
…

Interessen / 

Wünsche
z.B.

- Themen

- praktische Tätigkeiten

- macht Schule Spaß?

…
Angebot an 

Ausbildungsberufen

nicht

nicht
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Gehalt: Ausbildung vs. Studium (DIHK) Quelle: DIHK 2019

Yvonne Walker – Berufsberatung – Agentur für Arbeit Ravensburg
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Gehalt: kein Abschluss bis Studium  Quelle: IWA 2022

Yvonne Walker – Berufsberatung – Agentur für Arbeit Ravensburg
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Wie kann die Berufsberatung unterstützen?

Yvonne Walker – Berufsberatung – Agentur für Arbeit Ravensburg

- Sprechstunde am Elternsprechtag – gezielte Informationen zu 

weiterführenden Schulen und Ausbildung

- Einzelberatungen an der Schule oder in der Agentur für Arbeit

- Vermittlung von Ausbildungsstellen

- Einschaltung Fachdienste/Fördermaßnahmen

- Crunchtime/Ausbildungsmesse in der Eissporthalle am 
Dienstag, 11.06.2024 von 17 - 20 Uhr (für Eltern und Ihre 
Kinder)



Vielen Dank für

Ihre Aufmerksamkeit!


